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Equi-calendrier 2009

Tous les dimanches
février

13 février

Les 8,15,22,29 mars
Le 13 avril
19 avril

31 mai

20 juin

Fondée le 10 mai 2002 par une
vingtaine de cavaliers et meneurs
de la région, l’association a pour
but la création et lentretien d’un
réseau équestre régional, ainsi que
de sensibiliser les cavaliers au res-
pect de la nature et a la bonne co-
habitation avec les propriétaires et

autres usagers de la forét.

A vos agendas!

Entrainements de saut a
Corminboeuf

Assemblée générale d’Equivia a
Corserey

Entrainements a Yverdon
rallye de Paques a Corserey
Cours d’attelage a Vuadens

Randonnée équestre pour les
membres d’Equivia

Journée de travaux sur les
chemins d’Equivia
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Comme vous avez pu le constater, la
plaque de notre ler Horseatlon était
particulierement différente de celle que 'on
recoit habituellement.

Equivia a décidé de lancer un concours
photo
pour la prochaine plaque du Horseatlon.
Laissez libre cours a votre talent de
photographe et le comité
d’Equivia choisira parmi les photos recus.
Les critéres sont les suivants:
¢+ La photo doit refléter I'esprit du

Horseathlon
¢+ La photo doit étre en noir et blanc

A vos objectifs et envoyez une ou plusieurs
photos a : * equivia@bluewin.ch

Un grand
MERCI a nos sponsors

@

LE MOULIN AGRICOLE DE PAYERNE

026/660.26.93
Ses farines panifiables, ses
aliments pour animaux
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Chers membres et chers amis d’Equivia,

L’année 2008 arrive a sa fin et nous espérons que tout
s’est bien passé pour vous et vos montures.

Pour différentes raisons, nous n’avons pas organisé de
« journées de travail » cette année.

Les derniéres fois, nous avions parfois un manque de
travail par rapport au nombre de personnes volontaires
présentes. Des échos nous sont parvenus comme quoi

; e L L les gens avaient bien d’autres choses a faire le samedi
elp) SlOthera e |e ani male qu’a peler a 5 sur la méme place! Donc, cette année

) nous avons fait appel a certaines personnes pour faire
079 688 29 23 les gros travaux sur les chemins. D’importants travaux

sont planifiés en 2009 afin d’améliorer toujours au
mieux notre réseau. Les détails vous seront présentés
lors de I’Assemblée générale qui aura lieu le vendredi
A NOTER 13 février 2009, 20:00 h a la salle communale de

Assemblee Corserey, suivie du verre de l’amitié.
générale . .

s . Il n’est pas toujours facile de contenter tout le monde.

= Lefv'en_dregéw Donc, si vous avez des suggestions, c’est avec plaisir
(D o evrier que nous recevons vos idées et propositions et ainsi
<t e a vous contribuerez a la bonne marche et au futur d’Equi-

- c via. Par avance, merci.
P S orserey
e A 20:00 Nous vous souhaitons des belles fétes de fin d’années.
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Equivia une cohabitation
harmonieuse

Concilier les intéréts de chacun n'est pas toujours chose
aisée, propriétaires fonciers, forestiers, agriculteurs, me-
neurs, cavaliers. En avril de cette année, le taf, groupe de
travail "accueil en forét" nous a convié a une apres-midi
d'information afin de présenter notre association.

Conjointement avec le réseau équestre de la forét du Com-
bertin, nous avons eu l'occasion de partager nos expérien-
ces réciproques, de montrer le travail accompli par vous et
vos comités, la philosophie et l'éthique développé par Equi-
via. A cette occasion, professionnels de la forét, forestiers,
propriétaires fonciers, chercheurs en économie forestiere,
sylviculteur et représentant du monde du cheval on pu
échanger leurs points de vue. Ainsi la présentation des tra-
vaux effectués, les échanges entre les différents milieux,
l'écoute des besoins et des sensibilités de chacun nous ont
permis de réfléchir aux besoins et exigences de la forét, des
ses habitants et de ses usagers qu'ils soient a pied, a vélo
ou a cheval.

Et dans les bois du Jorat ? L'accent est mis sur linforma-
tion données aux cavaliers. Des patrouilleurs équestres, a
raison d'une vingtaine de patrouille par année, partent a la
rencontre des cavaliers. Leur but, les informer sur leurs
droits et devoirs et favoriser le contact entre les différents
usagers. Un balisage a également été mis en place afin de
distinguer les différentes utilisations des chemins. Une
étroite collaboration a également été mise en place avec les
manéges et les propriétaires afin de bien informer les
clients.

Coté cuisine, il ne restait plus une miette.
Comme quoi tout a été appreécieé.

Toute la bonne ambiance et les échos positifs
entendus durant et aprés la manifestation
nous ont convaincus de renouveler une telle
manifestation pour 2009 : nous souhaitons
de nouveau vous y retrouver nombreux.

Nous remercions chaleureusement toutes les
personnes qui nous ont aidé d’une fagcon ou
d’une autre durant cette journée.

Sans vous, une telle manifestation ne serait
pas possible. Mais quel bonheur de se cou-
cher le soir, fatigué bien sutr, mais satisfait
d’avoir vu les yeux scintillants et amusés des
participants !

Merci.




Le ler Horseathlon a Corserey,
le 7 septembre 2008

Le comité d’Equivia est d’accord : le premier Horsea-
thlon a été un succés ! Aprés un samedi plus que
pluvieux, le soleil était de retour pour le dimanche.
Les participants sont arrivés tot le matin et préts
pour reconnaitre les différentes épreuves destinées a
chacun. Les exercices qui avaient l’air faciles au dé-
part ne l’étaient pas tant que ca! Les juges sont tres
exigeants vis-a-vis du cavalier et de sa monture. Ceux
pour qui c’était leur ler horseatlon ont vu qu'’il fallait
étre trés précis avec son cheval et que le comporte-
ment de la pair était trés important pour avoir un
maximum de points.

L’ambiance était trés agréable et soutenue par des
différentes animations comme la danse « country »,
animé par Gérald Vonlanthen et ses éléves. Ce qui a
permit a plusieurs profanes de faire leurs premiers
pas de dance sur le plancher.

La démonstration d’'une jeune fille avec son cheval
en liberté a enchanté les spectateurs. Toutes ces peti-
tes interventions ont permis aux personnes présentes
de patienter jusqu’aux résultats et la remise des prix.

Et dans le Nord vaudois ? L'étude Cavalnord a permis de déter-
miner les impacts causés par les pratiques équestres sur les
milieux forestiers, naturels et agricoles.

Rencontre riche en expériences et en contact. Mais elle a surtout
permis de renforcer les liens avec Mr F. Schneider, ingénieur
forestier du 1er arrondissement qui cite Equivia en exemple et
nous soutient jusqu'a proposer notre modele a d'autres groupes
de cavalier. Par son intermédiaire, j'ai pu présenter Equivia un
groupe de cavaliers de la région d'Autigny, Cottens. Les ren-
contres qui ont suivi ont été trés positives et notre société com-
mence a faire des émules.

Ces projets nous aménent a repenser un peu notre structure
afin que nous puissions nous ouvrir a des groupes, des itiné-
raires, des cavaliers qui ne sont pas forcément de la région
de Corserey. Nous allons donc vous proposer une modifica-
tion des statuts de l'Association, en validant déja la situation
actuelle du comité qui est composé de 7 a 9 personnes. Puis,
afin de soutenir des projets sur d'autres itinéraires, nous
vous proposerons larticle suivant : "Le comité veille a une
répartition équitable des ressources de l'association entre les
différents secteurs d'utilisation des chemins de promenade
équestre des membres.” Ceci nous permettra d'allouer des
fonds afin de soutenir le développement du réseau en fonc-
tion de la répartition géographique des cavaliers adhérant a
notre esprit Equivia.

A nous maintenant de sangler un bon coup nos montures afin
d'étendre notre réseau. Bon vent Equivia !

Je ne saurais clore ce petit mot sans une pensée pour l'organi-
sation du rallye ou du horseathlon qui malgré des conditions
météo pénibles se sont extrémement bien déroulées et ont été
un succes, mais certes toujours perfectibles.

Sur ce, permettez moi de souhaiter a vos chevaux, mules, mu-
lets, poneys, anes, ainsi qu'a vous fieres cavaliéres et cavaliers
de belles fétes une bien bonne année 20009.

Bien a vous

Olivier Bruttin



EQUI-REPORTAGE : les chevaux chez soi

Qui ne réve pas au moins une fois d’avoir son cheval a la
maison ? Corinne Pecavel et sa famille ont réalisé ce réve ce
printemps. Elle nous livre les impressions de cette nouvelle
vie.

E. :Est-ce que c’était un réve de longue date d’avoir tes
chevaux a la maison ?

(Remarque de la rédaction : Corinne a deux chevaux et deux
poneys, plus un cheval en pension chez elle)

C.P. : Oui, méme que nous avons commencé le cheval assez
tard. Moi, j'avais fait un peu d’équitation durant ma jeunes-
se, mais nous n’avons débuté vraiment qu’en 2000.

E. :Quels sont les avantages d’avoir les chevaux chez soi?

C.P. :Le grand avantage est d’ordre financier. Deux chevaux
en pension dans un manege, c’est une grande charge finan-
ciere. Cela simplifie aussi la vie, on n’a plus de trajets a faire
et on a tout sur place. Naturellement, le contact avec I’'animal
change complétement. On devient la personne de confiance
et les chevaux s’attachent beaucoup plus.

E. : Mais comme dans tout il y a aussi des désavantages ?

C.P. :Le grand désavantage, c’est qu’il faut s’en occuper tous
les jours. Méme si on est malade il faut sortir, faire les boxes,
nourrir les chevaux, les sortir et les rentrer du parc.

E. :Est-ce que les installations d’un manége te man-
quent ?

C.P. : Non, pas tellement parce que je suis pas tellement
quelqu’un qui aime monter au manege. J’ai toujours préféré
les ballades et étre avec le cheval dehors. Mais j'apprécie d’a-
voir la possibilité de pouvoir monter une fois par semaine
dans un manége proche, surtout en hiver !

Un nouveau test de comportement homogéne pour
poulain, applicable quelle que soit la race, sera pro-
chainement développé, fruit de la collaboration entre
le Haras national suisse, la Fédération suisse des or-
ganisations d’élevage chevalin, institution regroupant
13 fédérations d’élevage suisses, la clinique équine de
I’'Université de Berne et la Haute école suisse d’agrono-
mie de Zollikofen.

Ce test aura pour but de déterminer les aptitudes d'un
cheval déja trés tot dans son développement, ce qui
pourrait améliorer le maniement des jeunes chevaux
et devrait a la longue étre intégré a la détermination
des valeurs d’élevage.

A l'avenir, un amoureux des chevaux ne se contentera
plus de regarder les dents de son futur compagnon,
mais exigera également les résultats d’'un test de com-
portement pertinent.

Contacts / Renseignements
Dominik Burger, Chef Unité recherche
Haras national suisse

1580 Avenches
dominik.burger@haras.admin.ch

079 237 07 35



Le test de comportement des chevaux
sur la voie du succes

Une enquéte menée par le Haras national suisse
a mis en évidence qu’un acquéreur serait prét a
offrir un meilleur prix pour un cheval auquel I’é-
leveur aurait fait passer, au préalable, un test de
comportement fondé. Par ailleurs, tous les ache-
teurs interrogés pensent qu’un bon caractére re-
présente un argument de vente important.

Ces derniéres années, en collaboration avec ses
partenaires francais, le Haras national suisse a me-
né des recherches intensives pour la mise sur pied
d’'un test de comportement pour les chevaux. En
2001, un tel test a vu le jour pour les chevaux de la
race des Franches-Montagnes. Afin de faire le point
sur l'utilité de ce test, les chercheurs ont demandé
récemment aux éleveurs et aux acquéreurs concer-
nés si ce test continuait a avoir un sens a leurs
yeux. Plus de 90% ont répondu par l'affirmative.
Pas moins de 70% pensent que le comportement de
leur cheval correspond effectivement a 1’évaluation
faite lors du test. L’argument d'un bon résultat au
test de comportement augmenterait méme le prix
d’'un cheval, puisque 83% des acheteurs sont préts
a payer plus dans ce cas. Les personnes interrogées
pensent que le test de comportement a des réper-
cussions positives sur 1’élevage des chevaux de la
race des Franches-Montagnes et qu’il pourrait
contribuer a l'augmentation de la sécurité au
contact des quadrupedes.

E. : Arrives-tu a t’organiser un jour de congé ou prendre
des vacances ?

C.P. : Heureusement nous avons une pensionnaire, qui
nous fait parfois les boxes et qui peut aussi nous remplacer
durant les vacances. De toute facon je ne pense pas avoir
envie de faire des vacances plus longtemps qu’une semaine.
Si une fois, nous devrions partir plus longtemps, nous cher-
cherions la possibilité de mettre les chevaux durant cette
période dans un manége en pension.

E. : Avec tes chevaux sous la main tu montes plus sou-
vent qu’avant ?

C.P. : Je ne pense pas, mais je monte selon mes humeurs.
Je ne planifie plus un aprés-midi de congé pour pouvoir
faire une promenade. Mais part contre, si j’ai le temps, je
mets la selle et je monte.

E. : Toute la famille était motivée pour cette aventure ?

C.P. : Il était clair dés le départ que c’était mon compagnon
et moi-méme qui nous occupions des chevaux, parce que
nos enfants ne sont pas assez intéressés aux chevaux et no-
tre derniére est encore trop jeune.

E. : Derniére question : toujours a refaire ?

.... Et 1a, la réponse est sans hésitation un trés grand :
« OUI ».

Voila, malheureusement nous n’avons pas tous la possibili-
té de se lancer dans une aventure pareille et peut-étre pas
non plus envie. La chose la plus importante reste que nous
ayons chacun le plaisir maximal avec nos animaux.



Equi-conseils : Lutter contre la toux

La période hivernale rime malheureusement aussi avec la
période de toux pour les chevaux. On essaie différents
produits miraculeux avec parfois de bons effets. Nous
avons trouvé dans le « Manuel équin » 10 conseils qui ai-
dent a maintenir en bonne santé les voies respiratoires
et sensibles de votre cheval :

1.0uvrez la fenétre a I’écurie !

L’air froid ne fait pas de mal au cheval, mais Uair de mauvai-
se qualité oui ! Gardez si possible votre cheval dans une écu-
rie ouverte, dans un boxe avec paddock attenant ou au moins
un boxe avec une fenétre ouverte !

(Remarque de la réd. : ayant nous-mémes des chevaux sensi-
bles dans notre écurie, nous avons été rassurées par la vété-
rinaire que l’air frais ne fait pas de mal au cheval, mais qu’il
faut surtout éviter les courants d’air !!!)

2.De I’air frais .

Chaque cheval devrait étre sorti chaque jour quelques heu-
res a lair frais : au parc, en liberté au paddock ou en étant
monteé.

3.Panser a I’air libre.

Etrillez et brosser votre cheval dehors dans la cour, pas dans
son boxe.

4 .Faire les boxes a fond.

Les crottins et les »endroits mouillés » doivent étre compléte-
ments enlevés chaque jour du boxe. Sortez votre cheval pen-
dant que vous nettoyez le boxe.

5.Humecter le foin.

Mouillez le foin avant de le donner a manger, car 1’eau lie la
poussiere et les spores de moisissures. Passez a l’ensilage
sans poussiére ou au haylage.

6.Controler la litiére.

Mettez les chevaux sensibles sur des matériaux pauvres
en poussiére, comme des copeaux dépoussiérés a la place
de la paille.

7.Affourager des plantes.

De nos jours, les prés a chevaux manquent d’herbes né-
cessaires a une solide défense immunitaire. Un complé-
ment alimentaire adapté permet de combler cette caren-
ce. Si vous possédez vos propres parcs, sachez que des
semences destinées aux chevaux existent.

8. Vacciner & vermifuger.

Vaccinez a temps et vermifugez régulierement (4 x par
année !) contribuent a renforcer le systéme immunitaire .
Variez les vermifuges, car on n’utilise pas les mémes en
été et en hiver.

9.Pas de filet a foin dans le véhicule de transport.

Du foin poussiéreux qui se balance pendant des heures
devant le nez du cheval est un poison pour les poumons.
N’affouragez du foin que de maniére ciblée, par exemple
durant les pauses de transport.

10.Eviter le stress.

Evitez la surcharge du systéme immunitaire due au
stress du voyage et des concours et planifiez suffisam-
ment de temps de récupération.



